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~ ARSMOTESPROTOKOLL

Kommentarer

NérvarofSrteckning upprttas antingen
genom anrop frin medlemsforteckningen
eller genom cirkulation av nfirvarolistan
for paskrift. ROstlingd kan [ampligen
upprittas frst vid behov, d v 8 om nigon
friga blir fremal for omrdstning,

Kallelse skall enligt stadgamna ske senast
tvi veckor fore ordinarie stimma

Kopia av &rsredovisningen skall enligt
stadgama tillstallas medlemmarna senast
en vecka innan stimman. Stimman kan
 Iampligen besluta st upplisning ¢j
behaver foretas. -

Normalt brukar revisionsberattelsen lasas
upp.

L o

Protokoll fort vid ordinarie féreningsstimma med medlemmar

----------------------------------

1. Stimman $ppnas av den person som styrelsen utsett

Denne behdver ej vara medlem i féreningen.

2. Nirvarande

Upprittande av forteckning 6ver néirvarande medlemmar.

3. Val av stiimmoordfiérande och sekreterare

Valdes.... PQ]?M Lo \Q l"{: ..... eamulmatannsans till ordfrande
under stimman.

Valdes.... l\(l@)((,\,/‘(&qf . EV\ AW till sekreterare
under stimman.

4. Val av justeringsmin

------------------------------------------

kl\mml’f— ..... O CLQ\‘\U\Q ........... att jimte ordfranden justera
dagens protokoll.

S. Stimmans utlysande

Forklarades att kallelse till stimman skett i behorig
ordning.

6. Arsredovisning
Styrelsens arsredovisning for ar. 20 ...... med balansrékning samt

resultatrikning, vilken tidigare versénts till medlemmarna, genomgicks och

lades till handlingarna.

7. Revisionsberiittelse

foredrogs och lades utan erinran till handlingarna
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8. Faststiillande av resultat- och balansriikning

Faststilldes resultat- och balansriikningen i enlighet med revisorernas forslag.

9. Ansvarsfrihet for styrelsen

Ansvarsfribet kan avse endast vissa

LA Beviljades styrelsens ansvarsfrihet fr den tid &rsredovisningen omfattar i
enlighet med revisorernas forslag.

P e 10. Resultatdisposition

Stimman beslutade att anta styrelsens forslag till resultatdisposition.

11. Arvode

Besléts att foljande arvoden skulle utgd for tiden intill dess néista ordinarie
féreningsstimma héllits:

......................................................................

----------------------------------------------------------------------

(specificera ev uppdelning av fast arvode och arvode per mote)

2) till revisorn skiligt arvode efter ingiven rdkning

12. Val av styrelseledamiter

WL e e B Vid hirefter fSretaget val av ordinarie ledaméter for ett/tva ar,

med hogst 4 suppleanter, eller enligt .
foreningens stadgar. valdes enhélligt:

% /A\\QX LGS EA(J}M(A/’\ . .(enga in ratt alternativ
x M ALCUs . S'\, {Q )/\Q& ............. (e@'inga in 18t altcrnativ

thp\BgnSSQY\ ........... ovvvo(€tf/tvA &r) linga in rart alternativ

................................................... (ett/tva &r) ringa in ratt alternativ

................................................... (ett/tva &r) ringa in ritt alternativ

................................................... (ett/tva &r) ringa in ritt alternativ

Pl

-----------------------------------------------




Medlem som Snskar visst arende
behandlat p4 ordinarie foreningsstimma
skall skriftligen anmala rendet till
styrelsen minst en vecka fre stimman.
Ovriga ej anmalda frigor upptas efter
stimmans avslutande

Protokollet skall senast inom tre veckor
vara oss styrelsen tillganglig for
medlemmarna (20§)
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13. Val av revisor
Valdes........ PU\) Q ............................................ till revisor/er

OCK. et eerreenteree e e e r e e till revisorsuppleant/er.

14. Ev. val av valberedning

Valdes LQ/\ O Ll)\) f\cji\/l\S‘“

---------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------

15. Friga om antagande av nya stadgar

Beslutades enhilligt om éindring av féreningens stadgar enligt pa stimman
presenterat forslag.

16. ica anmiilda firenden

............................................................................
...........................................................................
...........................................................................
...........................................................................
...........................................................................

---------------------------------------------------------------------------

(justeringsman 2)



